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Assez parlé, il faut agir :
Un programme différent pour améliorer les soins de santé offerts aux populations
autochtones

MARKHAM, ON, le 13 décembre /CNW/ — L’'organisme Saint Elizabeth Health Care a annoncé
aujourd’hui qu’il déboursera 2 millions de dollars au cours des trois prochaines années pour appuyer la
mise en oeuvre a I'échelle nationale d’'un programme offert sur le Web sous le nom de « @YourSide
Colleague » et destiné aux communautés Inuites et des Premiére Nations et des Inuits de partout au
Canada.

“Il faut mettre I'accent sur I'aide que nous devons apporter aux populations locales pour définir leurs
besoins et y répondre par des moyens souples et efficaces en visant des résultats a long terme”, explique
Michael Decter, président du conseil. “Nous avons quelque chose a offrir; c’est du concret et cela
fonctionne.”

Le programme offre, 24 heures sur 24, un acces a un réseau virtuel d'experts, de collégues et de pairs,
ainsi qu'a des outils d’enseignement et d’apprentissage a distance dans des domaines comme le diabéte,
les soins des plaies et les soins palliatifs. Il suffit d’avoir un ordinateur, un acceés Internet, un nom
d’utilisateur et un mot de passe.

Parmi les défenseurs de ce programme, on remarque prés de 50 communautés des Premiéres Nations
de partout au Manitoba, qui l'utilisent depuis plus de deux ans pour améliorer la prestation locale des
soins de santé et la qualité de ceux-ci.

“Nous appuyons fortement ce programme et sommes emballés par les avantages pratiques qu'il offre
non seulement au personnel infirmier, mais aussi a nos aide-soignants”, a déclaré Edna Stevens, une
infirmiére qui dirige une organisation de soins a domicile et en milieu communautaire pour la Direction
générale de la santé des Premiéres nations et des Inuits (DGSPNI) a Winnipeg. “ll s’agit d’offrir un
meilleur acces aux soins et aux informations, a proximité de chaque foyer, pour le bénéfice de nos
communautés.”

La caractéristique essentielle de «@YourSide Colleague» est peut étre que chacun des aspects du
programme peut étre élaboré et développé par des professionnels de la santé qui comprennent les défis
guotidiens auxquels sont confrontés les fournisseurs de soins de santé de premiére ligne. Reflétant les
normes nationales et régionales, les deux écoles d'infirmiéres du Manitoba le reconnaissent maintenant
parmi les programmes de mise a jour de leurs compétences.

Saint Elizabeth Health Care va commencer a travailler immédiatement avec les organismes des
Premieres Nations et des Inuits dans un véritable esprit de partenariat afin d'élargir et d'accélérer
I'adoption du programme, I'objectif étant de faire participer un groupe d'au moins 10 nouvelles
communautés pendant les premiers trois mois et d’en avoir une centaine en ligne d’ici la fin mars 2007.

“Nous ne pouvons nous permettre d’attendre : voila la réalité. L'écart qui existe actuellement en matiére
de santé et de qualité de vie entre les populations autochtones et les autres Canadiens demande plus
gue des paroles, il faut agir”, a affirmé M. Decter. “Nous progressons, mais nous serions ravis si les
gouvernements et d'autres organisations voulaient bien apporter leur contribution pour relever ce défi.”
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Fondé en 1908, Saint Elizabeth Health Care est un organisme caritatif sans but lucratif qui offre des
solutions en matiere de soins et de services directs, de consultation et de technologie pour contribuer a la
transformation des organismes de soins de santé au profit de la population qu'ils servent.
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